План сопровождения студентки 1 курса Григорьевой Н.П.  (программа целевого обучения) 
1. Цели сопровождения 
• Адаптация к университетскому обучению и студенческой жизни
 • Формирование профессиональных компетенций будущего педагога 
• Повышение мотивации и уверенности в выборе профессии 
• Оказание психологической и социальной поддержки 
2.  Этапы и сроки 
1) 1–2 месяц (адаптационный) 
– Первичная диагностика (личностные, мотивационные и учебные потребности)
 – Знакомство с кураторами и наставниками 
– Оценка стрессоустойчивости и адаптивных ресурсов 
2) 3–6 месяц (формирование учебных навыков) 
– Индивидуальные консультации по учебному плану и технике обучения 
– Групповые тренинги по тайм-менеджменту и навыкам публичного выступления
 – Организация посещения демонстрационных уроков в школах 
3) 7–12 месяц (профессиональное становление)
 – Менторские встречи с преподавателями-практиками
 – Участие в студенческих педагогических проектах 
– Психологическое сопровождение в период промежуточной аттестации 
2. Форматы взаимодействия 
• Индивидуальные встречи (не реже 1 раза в месяц) 
• Групповые семинары и мастер-классы 
• Онлайн-консультации (чаты в мессенджерах, видеозвонки)
 • Периодические опросы удовлетворённости и самочувствия 
3. Ответственные лица 
• Академический куратор: организация учебного процесса, мониторинг успеваемости
 • Наставник-практик: практические навыки и профессиональное развитие 
• Психолог: адаптация, мотивация, преодоление стрессовых ситуаций
 • Социальный педагог: социальная интеграция, решение бытовых вопросов 
4. Инструменты и ресурсы 
• Платформа дистанционного обучения (лекции, методические материалы) 
• Библиотека и электронные базы данных 
• Внутривузовские и внешние тренинги, вебинары 
• Партнёрские школы для педагогических практик 
5. Оценка эффективности 
• Ежеквартальный отчёт по успеваемости и вовлечённости 
• Результаты самооценки и анкетирования 
• Отзывы кураторов и наставников 
• Корректировка плана на основании обратной связи


